
Die BIMATEX Textil- Marketing- und Vertriebs- GmbH in 
Augsburg gehört mit dem Vertrieb von Objekttextilien zu den 
führenden Unternehmen auf dem europäischen Markt.

Als Tochterunternehmen der Dierig Textilwerke GmbH gehören 
wir innerhalb der DIERIG-Gruppe zu den renommiertesten 
Textilunternehmen in Deutschland mit einer über 210-jährigen 
Tradition und Erfahrung.

Für unseren Vertrieb suchen wir im Zuge einer Nachfolgeregelung 
zum baldmöglichen Eintritt jeweils eine/-n

Vertriebsmitarbeiter/-in
für das Gebiet „Bayern“ im Außendienst / Innendienst

für das Gebiet „Baden-Württemberg, Saarland, Hessen und 
Rheinland-Pfalz“ im Außendienst

Sie unterstehen bei Ihrer Aufgabe direkt der Geschäftsleitung/ 
Vertriebsleitung und sind verantwortlich für den Vertrieb unseres 
Sortiments. Die Betreuung des bestehenden Kundenstammes 
wie auch die Neukundenakquise in Ihrem Vertriebsgebiet steht 
dabei im Focus Ihrer Tätigkeit. Der Vertrieb von Textilien bereitet 
Ihnen dabei ebenso große Freude wie der Umgang mit Kunden 
und Ihre Bereitschaft zu reisen. Ihre Vertriebserfahrungen im 
Außendienst sowie die vorhandenen textilen Kenntnisse 
erleichtern Ihnen den Einstieg in eine neue berufliche Herausfor-
derung. Sie setzen in Ihrer täglichen Arbeit gerne neue Ideen um 
und Ihr Profil wird abgerundet durch eine innovative und eigenver-
antwortliche Arbeitsweise.

Die Position beinhaltet neben einem fixen Vergütungsbestandteil 
eine erfolgsabhängige Vergütungskomponente sowie ein Firmen-
fahrzeug zur privaten Nutzung.

Sind Sie interessiert und haben Sie Freude daran, in einem 
offenen und partnerschaftlichen Umfeld mit zu wirken? Dann 
freuen wir uns auf Ihre aussagefähige Bewerbung, vorzugsweise 
per E-Mail, unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung und des 
möglichen Eintrittstermins.

BIMATEX Textil- Marketing- und Vertriebs- GmbH, Michael Totsiaris
Kirchbergstr. 23, 86157 Augsburg, personal@dierig.de, www.bimatex.de

Hinweis zum Datenschutz: Die Dierig-Gruppe wird Ihre uns 
überlassenen personenbezogenen Daten lediglich für die Durchfüh-
rung des Bewerbungsverfahrens für die ausgeschriebene Position 
verarbeiten. Sollte ein Anstellungsverhältnis nicht zustande 
kommen, werden Ihre Bewerbung und alle uns darin überlassenen 
personenbezogenen Daten nach sechs Monaten gelöscht. 


